Protokoll der Mitgliederversammlung des Vereins
Musicalcompany Nirnberg
am 10.10.08 um 20:00 Uhr
in NlUrnberg St.Jakob

1. Eréffnung der Sitzung

Die Sitzung wird durch den 1. Vorstand um 20:30 Uhr er6ffnet und die Beschlussféahigkeit
bestatigt. Anwesend sind:

Michael Dérr, Stefan Dorr, Roland Lésel, Claudia Dérr, Ridiger Freund, Klaus-Peter
Garreis, Peter Hdmke, Matthias Hibner, Lissi Hisgen, Nicki Lésel, Nicola Mederer, Julia
Riemer, Cathrin Spdrl, Veronica Tiedtke, Anna Auer, Angelika Auer, Natascha Morawitz,
Marianne Morawitz, Sheila Pineda, Andrea Pineda, Ursula Prankel, Judith Probst, Johann
Probst, Julian Schmitz, Katharina Lorenz

Entschuldigt sind:
Erika Blrkel, Simone Dinninger, Martina Ulrich

2. Bericht des Vorstandes

Der Bericht des Vorstandes zum vergangenen Vereinsjahrs enthalt folgende Punkte:
- Auffihrung Gléckner 2007 sehr erfolgreich, sowohl vom Feedback als auch finanziell
- Lob an den Schatzmeister fiir die Aufarbeitung der Finanzen

Folgende Punkte werden festgelegt/festgestellt:

- Mitgliedsbeitrag festgesetzt auf 50,- Euro pa. Zahlbar bis spatestens Marz des
laufenden Jahres, vorzugsweise als Uberweisung

- es gibt keine Handkasse/Barkasse

- Teams werden beibehalten (siehe Teamliste)

- zusatzliche Weihnachstkonzerte in Hallerndorf und Wachendorf

- zukinftiger Lagerplatz far Technik/Blihne bendtigt

- Ubrige Kalender sollen ohne Wochentage als Bildband angeboten werden

3. Bericht des Schatzmeisters und des Kassenpriifers

Die Einnahmen/Ausgaben-Uberschussrechnung hat einen positiven Betrag von 7299, -
ergeben. Das Ergebnis wurde vom Kassenprifer bestatigt.

FUr neue Ausgaben soll zukinftig das als Anhang bereitgestellte Formular verwendet
werden. Dort sollen grob der Verwendungszweck und Betrag eingetragen werden und vom
Teamleiter abgezeichnet werden. Einzelrechnungen bitte mit anheften. Das Formular fir
die Auslagenerstattung steht auch auf der internen Homepage zum Download bereit.



4. Bericht der Teamleiter

4.1 Team PR (Rudiger Freund)

- 5 Plakatstander vorhanden (gelagert in St.Jakob)

- Roll-Up Display vorhanden (MC Logo)

- Designvorschlage far Briefpapier etc. in Arbeit

- Antrag auf elektronischen Speicherplatz fur Bilder etc. gestellt
- Talia als Werbepartner gewonnen

- Unterbesetzung von Team PR beméangelt

4.2 Team OnStage (Lissi Hlisgen)

- Vorschlag zu neuem Team "BUhne Aufbau/Abbau”

- Punkteliste flir Anwesenheit als positiv gewertet

- Appell vom 1. Vorstand an alle zur Mitarbeit

- Kommunikation zwischen Teams muss verbessert werden

- sobald Location fir neue Produktion klar ist, gibt es ein Planungstreffen

4.3 Team BackStage (Nicole Ldsel)

- BackStage und Verkauf etc. (dank Andrea Pineda) beim Sommerkonzert gut gelaufen
- Dank fir die Spenden an den Cast hinter der Bahne

- Sommerfest 2008 sehr schén, positive Riickmeldungen

- Team macht vor Auftritten Aufgaben backstage und kann deshalb nicht bei Aufbau 0.4.
mithelfen

- Winsche fur Adventsfeier bitte weitergeben

4.4 Team Technik (Roland Lésel)

- Vorschlag "Crashkurs Technik far alle" aufgenommen

- Aufstellung der noch nicht beglichenen Ausgaben in Arbeit

- Vorschlage far Investition in neue Funk-Handsender, PA Anlage und Datenspeicher
(Antrag von Team PR)

5. Entlastung des alten Vorstandes

- Antrag auf Entlastung und Wiederwahl wird gestellt

- Vorstand (Michael Dérr, Roland Lésel, Stefan Dérr) wird entlastet und einstimmig fir 3
Jahre wiedergewahlt

- als Kassenprifer wird wiederum Matthias Hibner eingesetzt

- es wird festgelegt, dass Investitionen vom Vorstand mit den Teamleitern genehmigt
werden kdnnen (Information der Vereinsmitglieder via E-Malil)

6. Bericht der kiinstlerischen Leitung

- Teambildung muss verbessert werden
- Vorschlag fir Company-Stammtisch 1 mal im Monat (offen fir alle, also auch herzliche
Einladung an Férdermitglieder)

Folgende Punkte werden festgelegt:

1. Anwesenheitsquote flr Auftritte 75% der Proben

2. Ubgruppen bilden falls nicht sicher, selbstverantwortlich

3. Aufschreiben von Informationen wahrend der Proben

4. Sternchensystem flir gute Leistungen, kann auch Abziige geben, ab 5*
Ermassigung (z.B. bei Workshops)



5. Professionaliat bei Proben gefordert
6. Blattsingen und Harmonieliibungen werden eingefiihrt
7. Probe geht bis 21 Uhr, mit 10 Min Pause. Keiner geht friher!!!

Neue Produktion: Stephen Schwartz - "Kinder von Eden”
Auswabhlkriterien: wenig Manner im Cast, Rechtesicherheit, deutsche Texte vorhanden,
Anspruch, viele Choére

Planung geht auf April/Mai 2010, noch in Verhandlung wegen Uberschneidungen mit
anderen Terminen

Sommerkonzert 2009 (mit Teens und Schwaiger Chor) soll Highlights daraus enthalten
Als Vorstellung der neuen Produktion wird eine Zusammenfassung mit Liedbeispielen
vorgetragen (DJ Michi).

Die Entscheidung fir das Mitwirken jedes einzelnen soll bis Freitag, 17.10.2008 getroffen
werden.

7. Sonstiges/AOB
gibt es nicht.

Die Versammlung wird um 22:45 Uhr geschlossen.
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Teamliste

Team kiinstlerisch

Claudia Dérr (Leiterin)
Katharina Lorenz

Team PR

Rudiger Freund (Teamleiter)
Matthias Hibner

Uschi Prankel

Julian Schmitz

Martina Ulrich

Team OnStage

Lissi Hisgen (Teamleiterin)

Anna Auer

Simone Dinninger (muss noch gefragt werden!)
Sheila Pineda

Judith Probst

Julia Riemer

Veronica Tiedtke

Team BackStage

Nicki Losel (Teamleiterin)
Nicola Mederer
Natascha Morawitz
Andrea Pineda

Cathrin Spoérl

Team Technik
Roland Lésel (Leiter)

Klaus-Peter Garreis (HiWi ;-))
Peter Homke (v.a. Homepage)

Férdermitglieder helfen bei Bedarf mit (Flyer verteilen etc.)



